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SUDJELOVANJE I/ILI VODENJE PROJEKATA

Sudjelovanje na projektima:

2020. — 2023. Entrepreneurial Self-Leadership Education through Virtual Training — SLEM
Izvor financiranja: Erasmus+

2019. — 2021. Inspiring digital entrepreneurship — IDEA
Izvor financiranja: Erasmus+

2018. - 2021. Izvrsnost i uc¢inkovitost u visokom obrazovanju u polju ekonomije (E4)
Izvor financiranja: Europski socijalni fond

2018. - 2020. Razvoj i promocija Partnerskog vije¢a za trziSte rada i razvoj ljudskih potencijala
Dubrovacko-neretvanske Zupanije - OPERA 11

Izvor financiranja: Europski socijalni fond

2015. — 2016. Usvajanje nacela HKO u visokoobrazovnim institucijama u polju ekonomija —
ECONQUAL;

Izvor financiranja: Europski socijalni fond

2016. Izgradnja kompetencija za povec¢anje moguénosti samozaposljavanja nezaposlenih
osoba na podrucju Grada Dubrovnika;

Izvor financiranja: Grad Dubrovnik

2014. - 2016. Barijere internacionalizaciji malih 1 srednje velikih poduzeéa u Republici
Hrvatskoj;

Izvor financiranja: Sveugiliste u Dubrovniku,
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NASTAVNE AKTIVNOSTI:

Nositeljica sljede¢ih kolegija na SveuciliStu u Dubrovniku na Sveucilisnim preddiplomskim i
diplomskim studijima Ekonomija i Poslovna ekonomija:

e Makroekonomija

e Makroekonomija Il

e Makroekonomija otvorenog gospodarstva;

e Gospodarski sustav EU;

e Ekonomske integracije i regionalna politika;

Specijalisticki diplomski strucni studij financijski menadzment:

e Programi i fondovi EU
e Monetarna politika EU



